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12 Eylil 1980'de dodan bir bebek bu Eylil'de 20
yasinda olacak. Buglnkid genglerin ¢ogu, icinde
yasadiklari toplumu derinden etkilemis, onlar farkinda
olmadan Kkigiliklerini, hatta dinya géruslerini belirlemis
olan; 12 Eylll Askeri Darbesi'ni hatirlamiyorlar bile... 12
Eylil, darbeyi yapanlar tarafindan "Ulkede terér ortami
vardi, askerler terére son vermek icin iktidara el koydular
ve daha sonra demokrasiye gecilmesini sagladilar" diye
savunuldu ve toplumun genis kesimlerine bu tez kabul
ettirildi. Oysa buglin bunun timuyle carpitilmis ve bas
asagl duran bir tez oldugunu biliyoruz. Bu tezi ayaklari
Uzerine diktigimiz zaman sdyle bir tablo ¢ikiyor karsimiza:

1970'lerden itibaren Kapitalizm dinyada ve Turkiye'de
derinlesen bir kriz igindeydi. S6murd oranlarinin artiriimasi
icin sermaye hareketi 6nindeki engellerin kaldiriimasi
gerekiyordu. Turkiye'de 1970'li yillarda emekten yana olan
sendikal ve siyasi o6rgutlenmelerin dlzeyi, 6ngdrilen
“ekonomik operasyon”un o6nlnde ciddi bir engeldi. Bu
engelin asilabilmesi icin bilingli olarak terér ortami yaratildi
ve askeri darbenin bir kurtarici gibi gosterilmesi saglandi.
Askeri darbenin olusturdugu baski rejiminde, 24 Ocak
kararlari ile en net ifadesini bulan ekonomik program uygu-
lamaya konuldu. Zaman zaman 28 Subat'ta oldugu gibi ek
dizenlemeleri gerektirse de, uluslararasi sermayenin
Tarkiye icin 6ngdérdidu program 12 Eylal'in yarattigi
glvenlik koridorunda ilerlemesini etkileri stirdirmektedir.

12 Eylul'in, ekonomik programla ilintili olarak,
toplumum butln kurumlarinda derin etkileri oldu. Saglk
hizmetlerinin drgltlenmesindeki etkilerini 1982
Anayasasi'ndan baslayarak gdzden gegirirsek: 1961
Anayasasi’nda Devlet, saglik ve sosyal guvenlik alaninda
dogrudan gdrevlendirilirken, 82 Anayasasi ile bu gbérevden
arindirilliyor, yalnizca duzenleyici

bir islevden s6z ediliyordu. Boylece saglik hizmetlerinin ve
sosyal glvenligin kamusal bir alan olmaktan ¢ikariimasi ve
giderek Ozellestirilmesi “Anayasa guvencesi” altina alini-
yordu. Darbeden itibaren Saglik Bakanhgi bitgesi dnceki
yillara gbre yariya kadar duasuriliyor, ginUmuze kadar
ivmelenerek gelen saglik hizmetlerinin 6zellestiriimesi /
isletme-lestiriimesi sireci baslatiliyordu. 1980 &ncesi
kamusal saglik hizmetlerinin dizenlenmesinde énemli bir
adim ve saglik emekgilerinin sosyal ve ekonomik
durumunda iyilesme saglamis olan "Tam Gun YasasI" 12
Eyldl ile kaldirihyor, ancak diger memurlardan ginde bir
saat fazla calisma anlamina gelen haftada 45 saatlik
calisma slresi korunuyordu. Saglik emekgileri 20 yil iginde
en fazla yoksullasan, yasayabilmek icin birden fazla iste ve
insanlik disi kosullarda galismak zorunda kalan bir kesim
durumuna dustdler.

Bu yoksullagma surecinde sagdlik emekgilerinin érgutleri
de uzun sire kapali kaldilar ya da segimlerini yapamadilar.
Tekrar calismaya basladiklarinda ise o6rgutlerin
calismalarini dizenleyen vyasalarin degistirilmis ve
orgutlenmenin ¢gok daha zorlastiriimis oldugu goéralda.

12 Eylul'in toplumsal bilin¢ Gzerinde de derin etkileri
oldu. Bir yandan dinsel ideoloji pompalanirken, diger
yandan bilimdisihdin her tarlisid yayginlastiriimaya
calisildi. Bireycilik ve kaderciligin toplumsal bilincin 6zlne
yerlestiriimesi igin ugrasildi. Universiteler yozlastiriir ve
emir-komuta zincirine alinirken, bilimin tek 6lclisu olarak,
toplumsal yasamin iyilestiriimesi degil, c¢ogunlukla
Amerikan ve Ingiliz dergilerindeki yayin sayisi dikkate
alindu.

Saglik emekgileri daha iyi bir yasam igin g¢abalarken,
yakin tarihi de unutmamak zorundadirlar. Daha saglkli,
glzel ve anlamli bir yasama giden yol, 12 Eylil'de kaybet-
tiklerimizi yeniden kazanmaktan gegiyor.
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Hukuksal Boyut

Kamu galigsanlarinin galigma kosullarini duzenleyen 657, 1700 ve
2802 Sayil Yasalarda degisiklikler iceren KHK ne getiriyor?

Hukumet tarafindan, onaylanmasi igin iki kez
Cumhurbaskani'na sunulan ve Cumhurbaskani
tarafindan iki kez Hiktimet'e geri gdnderilen; kamu
¢alisanlarinin galisma kosullarini dizenleyen 657, 1700
ve 2802 sayili yasalarda degisiklik iceren KHK,
kamuoyuna "Memurlar Kararnamesi" olarak yansidi.
Memurlar Kararnamesi'nin Hikimet ve
Cumhurbaskanhgi gidis gelisi
sirasinda, kararnamenin ne
getirdigine bakilmaksizin
"hukuk devleti",
"demokrasi”, "insan
haklan" ve "yargisiz
infaz" tartismalari o
yurutaldu. 1
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Cumhurbaskani 'éh‘i‘ﬂlﬁ

KHK laiklik karsitlarina karsi duzenlemeler icermekle
birlikte; s6z konusu duzenlemelerin kumu calisanlarinin
is guvencelerinin ortadan kaldiriimasi, érgitlenmelerinin
engellenmesi ve demokratik haklarinin kisitlanmasinin
kamuflaji iglevinde oldugu goérulmektedir. Kamu
calisanlarinin ¢alisma kosullarinin neo-liberal politikalar

dogrultusunda i glvencesi ve 0Orgltlenme

olanaklarinin  yok edilmesi biciminde
fm  dizenlenmesi, IMF ve Dinya
Bankasi'nin da Tirkiye gibi tlkelere

Onerdigi yapisal degisiklikler

arasindadir. Kamu c¢aliganlari

sb6zde krize neden olan
kararnamenin ustiinden
kamuflaj kaldirmali ve ¢alisma
kosullarinin daha da ger-
iletiimesi getirecek
duzenlemeler konusunda
hazirhkh  olmalidirlar.  Kamu
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Ahmet Necdet Sezer
yapilacak dizenlemelere

‘ http://www.milliyet.com.tr/2000/08/23/cizer/ciziyorum.html

calisanlari  hatirlamahdirlar ki

kararname yoluyla
karsi olmadigini daha
basindan belirtmisti.
Cumhurbaskani s6z konusu
dizenlemelerin yasa yoluyla yapilmasi gerektigini ve
bu durumun dizenlemelerin Anayasa Mahkemesi
tarafindan olasi iptalini engelleyecegini sdyltyordu.
Hukimet ve Cumhurbagkaninin degisikliklerle ilgili
olarak ortak kanida olmalarinin bir yana birakilarak
icerikten bagimsiz Cumhurbaskani'ni kamu
calisanlarinin hamisi gibi godstermek son derece
yanilticidir. Igerikten bagimsiz olarak hukuk devleti,
insan haklari, demokrasi tartismalar yuritilemez.
Hukuk devleti olmak esas olarak diizenlemelerin icerigi
ile ilgilidir.

bugliin laiklik karsitlarina  karsi
duzenlemeler yaptiklarini sdyleyenler

gecmiste laiklik karsitlarini ortaya ¢ikaranlardir.

Aklin almayacagi, hicbir hukuksal mantiga sigmayan,
Turkiye'ye 6zgu bigcimde; 6rnegin KHK Hikiimete ilk geri
gonde-rildiginde Bakanlar Kurulu'nda
Cumhurbaskanr’nin istedigi yonde degisiklikler
yapilmasi gerektigini distinenlerin Bagbakan’in moralini
¢ok bozuk gorip bundan vazgectiklerini ifade etmeleri;
Cumhurbagkani ile Bagbakan’in birbirlerine karsi soguk
davraniglari, tartismalar bir yana birakilarak; dogrudan
dizenlemelerin kamu ¢alisanlarinin galisma kosullarina
getirdikleri 6ne ¢ikariimalidir. Sorun kamu galisanlarinin
kanun hikminde kararname yoluyla mi, yoksa yasa

yoluyla mi "derdest" edilecekleridir.

Saghk Emekgilerinden

ABD’li saglik emekgileri is birakti.

ABD'nin Kuzey Kaliforniya bdlgesindeki saglik emekgileri, has-
tanelerin kadro ve istihdam politikalarinda s6z hakki talebiyle is birakti ve
eylemler dizenlendi.

Onceki glin yapilan is birakma eylemine katilan 10 hastaneden 4000
saglik emekgisi, isyerlerine daha ¢ok personel alinmasini ve ig givence-
si talep etti-ler. Eyleme teknisyenler, asistanlar, yemekhane c¢alisanlari
ve diger personel katildi.

Eyleme katilan sendika ydneticisi Sal Rosselli, 6zellikle son birkag yil
icinde isten atmalarin had safhaya ulastigini belirtti. Rosselli, "Hala
calisanlarin sayisini azaltmaya ugrasiyorlar. Hastanelerin personel
politikasi ihtiyaglara goére degil, bitce ve kar hesaplarina goére
belirleniyor" diye konustu. Terapist Jimmie Cato da, az personelle,
hastalara az hizmet verilecegini vurguladi. Cato, "Kesinlikle iyi hizmet
veremiyoruz. Sabahlari banyo yapilamiyor. Her is yardimci hemsirelerin
Uzerine yikilmis durumda ve bu insanlar artik dayanamiyor" dedi. Is
birakma eylemi boyunca, acil servisler diginda hizmet verilmedi.

Evrensel, 08.07.2000

Saglik emekgileri kazandi

Latin Amerika Ulkesi Ekvador'da ¢
haftadir grevde bulunan 14 bin saglk
emekgisinin zam talebi kabul edildi.

Emekgiler kargisinda geri adim atmak
zorunda kalan IMF'ci Ekvador hikimeti,
saglikgilarin  Ucretlerini  ylizde 50
oraninda arttirmayi kabul etti. Hikimet,
ayrica, saglik sistemine 10 milyon dolarlk
yatirnm yapacagini da agikladi.

Saglik Calisanlari Sendikasi'ndan
Patricio Alban, "lIs glvencesini kabul
eden yazili bir belge alir almaz igbasi
yapacagiz. Calisma Bakani simdilik
sadece s0zli vaatte bulundu" diye
konustu. Ug haftalik grev boyunca saglik
emekgileri, yalnizca acil olgulara baktilar.

Evrensel, 10.07.2000




Cahsmalarimizdan

Saglik Calisan]arinin Saglhigi/Guvenligi Igin
Isyeri

Orgutlenme Modeli

Ulkemizde etkin konumdaki siyasi tercihlerin halkin ve
saglik emekgilerinin sagliginin korunmasi ve gelistiriimesine
verdikleri "6nem" ortadadir. Ulusal ve uluslararasi boyutta
sagligin korunmasi ve gelistiriimesinin gok énem kazandigi
donemlerde bile, saghk emekgileri bu hizmeti kendi isyerinde
alma hakkina sahip olamamistir.

Ozellikle son zamanlarda déner sermaye, vardiya, fazla
mesai, s6zlesmeli calisma gibi uygulamalarla, saghk emekgi-
lerinin kamu givencesinden tamamen yoksun birakilmasi,
meslek orgutleri, sendika gibi &rgatldaligun temel
yapilarindan uzaklastiriimasi, saglik is kolunda meslek
hastaligi ve is kazasi tanimlarinin bile yapilmamasi, bu
risklere karsilasan saglik emekgilerinin hukuki kazanimlar
elde edememesi, Ucretlerin zorunlu gereksinimleri bile
kargilayamamasi ilk akla gelen sorunlardir. Bu kosullar,
yasamini emegi ile kazanan saglik ¢alisanlarinin saghigini
bozmakta, hastalandirmakta, sakat birakmakta ve
oldirmektedir. Yasanan bu tir olumsuz 6rneklere karsin tim
saglik emekgilerinin isyerlerinde orgitlenme  gerekliligi
algilayamadiklari gérulmektedir.

Bu gereksinimi karsilamak Uzere; Saglik Calisanlarinin
Saghgr Ulusal 1. Kongresi kapsaminda "Saglik
Calisanlarinin Saghgi Igin Isyeri Orgilittenme Modeli" konulu
bir grup calismasi yapilmistir. Kongre Genel Kurulu'nda bu
grubun yeni katimlara agik olmasi ve “Saglik Calisanlarinin
Saghgr Calisma Grubu” adiyla galismalarini surdirmesi
karari alinmistir.

Amag; tim saglik emekgilerinin sagliklarinin bozulmasini
onlemek; bedensel, ruhsal ve sosyal durumlarini en st du-
zeye clkarmak, bu dizeyde tutmayi saglayacak bir model
gelistirmektir. Bu model:

- Saglik hizmeti Uretimi alanlarinda, istihdam edilen tim
emek glicini kapsamaya yoneliktir.

- Saglik emekgilerinin saghgin korunmasi, gelistirimesi ve
ayaktan tedavi edici hizmetlerden igyeri saglik birimi
sorumludur.

- Hizmetin her asamasina saglik emekgilerinin katilimi
esastir.

- Saglik hizmetlerinin planlanmasindan uygulanmasina
uretim  slrecinde; c¢alisanlar, meslek riskleriyle
karsilagsmalarina neden olabilecek etmenler hakkinda, her
turld bilgiye ulasma, arastirma yapma ve sonuglarini
aciklama hakkina sahiptir.

- Ulusal saglik sistemi 6rgitlenmesinin igindedir, finansmani
kamudan saglanmalidir.
- Saglik hizmetleri Uretimini durdurma konusunda inisiyatifi
olan érgutlenmedir.
Isyeri Saglik Biriminin Uretecegi Hizmetler:
Kisiye Yonelik Olanlar:
1. Saglk calisanlarinin baglangi¢ velya da ise giris
muayenesinin yapiimasi,
. DUzenli muayenelerinin yapilmasi,
. Yeterli ve dengeli beslenmenin saglanmasi,
. Is kazalarin 6énlenmesi,
. Meslek hastaliklarinin énlenmesi,
. Bulagici hastaliklarla miicadele,
. Diger hastaliklarla mucadele,
. Poliklinik ve sevk hizmetinin verilmesi,
. Kronik hastaliklarin izlenmesi,
10. Agiz ve dis sagligi hizmetleri,
11. Saglik egitimi,
12. Bagisiklama.
Cevreye Yonelik Hizmetler:
1. Isyeri risk haritasinin gikariimasi;
a) Tehlikeli ajanlarin belirlenmesi,
b) Tehlikeli ajanlarin degerlendiriimesi,
c) Tehlikeli ajanlarin kontrol edilmesi
2. Uygun arag gereg kullanimi,
3. Atiklarin zararsizlandirilmasi,
Diger Hizmetler:
1. Veri toplama ve kayit, arastirma ve degerlendirme,
2. Hukuksal kazanimlar igin girigimler.
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SCS Galisma Grubu’nun Orgiitlerle Goriigmeleri

Temmuz ve Agustos aylarinda Saglik Calisanlarinin
Saghigr Calisma Grubu olarak, saglik calisanlarinin érgitleriyle
goérusmeler yaptik. Tirk Eczacilari Birligi'nden Merkez Konseyi
Bagskani Mehmet Domag; Tiirk Tabipleri Birligi'nden Merkez
Konseyi Bagkani Flisun Sayek, Genel Sekreter Eris Bilaloglu,
konsey Uyeleri Metin Bakkalci ve Harun Balcioglu; Saglik ve
Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi'dan Genel Baskan Cevher
Tosun ve YoOnetim Kurulu tyesi Gulsevil Tulek; Tiirk Psikologlar
Dernegi’nden Baskan lhsan Dag, Gullden Gilveng, Bilge
Alpdiindar, Nedret Oztan, Dilek Giirel, Banu Yilmaz, Hatice
Karacanta, Tamer Duman; Tiirk Fizyoterapistler Dernegi’nden
Baskan Bahar Alkapar, Zeliha Oral, Zeynep Caligkan, Nilgln
Bek; Tirk Dishekimleri Birliginden Genel Sekreter Nezih
Yavuztan ve Prof. Dr. Onur Sengul; Tiirk Veteriner Hekimleri
Birligi'nden Merkez Konseyi Baskani Nesrin Alpaslan; Tirk
Hemgireler Dernegi’nden Sevgi Yalginkaya, Nermin Lafcl, llkay
Ozkurt ile toplantilar yapildi.

Bu gérismelerde genel olarak:

1. Galisma Grubu’nun amaci, hedefleri ve calismalari hakkinda
bilgi verildi.

2. Saglk calisanlarinin icinde bulunduklari mesleksel riskler
kargsisinda hukuksal acidan ne gibi kazanimlarin
saglanabilecegi ve bunun icin gerekli micadelenin guindemi,

3. Kasim 2001'de dizenlenecek olan Saglik Calisanlarinin
Saghigr Ulusal 2. Kongresi,

4. "Saglikginin Saghg" bdltenin
dagitiminin saglanmasi,

5. SCS web sitesi (www.ato.org.tr/scs) ile orgltlerin siteleri
arasinda baglanti kurulmasi;

6. SCS Igyeri Saglk Birimi modeli 6nerisi orgltlere iletildi ve bu
konuda gorus ve dnerileri istendi.

Tdm o6rgut temsilcileri, birlikte c¢alisma ©6nerimizi
destekleyerek, iyi isler yapilabileceginin altini gizdiler. En kisa
suirede, Orgutsel sorunlarin tartigilarak ve birlikte ¢6zim
aranacag! genis katilimli ortak bir toplanti yapilmasi ve saglik
calisanlarinin  saghigi alaninda igbirliginin geligtirilerek
surdurilmesi konusunda isteklerini belirttiler.

orgutlerin tum uyelerine




(”)rgiitlerimizden 8 Temmuz'da Alanlarda SES vardi...

yazili oldugu pankart ile 6ne c¢ikarildi. Saglk
Calisanlarinin Saghgi Calisma Grubu'nun
hazirladigi bultenin birinci sayisi alandaki saglik
emekgcilerine dagitild.

Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgcileri Sendikasi
(SES) tarafindan duzenlenen "Kadrolagsmayi birak
sorunlarin ¢ézimine bak" mitingi 8 Temmuz'da,
Ankara'da yapildi. SES disinda sendikalarin,
meslek odalarinin, partilerin de destek verdigi KESK Genel Baskani Siyami Erdem ve SES
eyleme yaklasik 3000 kisi katildi. F tipi cezaevlerine Genel
kargl olan ve cocuklarinin hucrelere sokulmasma Ba§kan| Cevher Tosun, alanda toplanan saglk
karsi  duran tutsak 93 J T T _.4 emekgilerine yaptiklari
yakinlari da 8| konusmayla taleplerimizi
Temmuz'da kortejdekil yineleyip, sorunlarimizin
yerlerini aldilar. takipcisi olmaya devam
Hipodrom'dan Saglik edilecegini soylediler.
Bakanligi'na kadar olan Eylem sirasinda
yurayugte, saglik ve Saglik Bakani Osman
sosyal hizmet Durmus ile de gorisen
emekgileri, MHP'nin SES yoneticileri taleplerini
kadrolasmasina, I yinelemis, Bakan Durmus
saglikta ozellestirmelere ‘H;_ da "sorunlari bildigini,
ve SE$ uyesi - .-+1 - _, ﬂuu “ ancak" Sf)f'&ll’ﬂarl goszyﬁ
emekgilere yénelik gucunun yetmedigini
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surgunlere yénelik tepkilerini sloganlarla dile sdylemistir. Ayni Bakan; "Herkese esit, nitelikli ve
getirdiler. Bakanlik genelgesiyle Ucreti saglik Ucretsiz saglik hizmeti" talebine karsi ¢ikmisg;
emekegilerinin sirtina yiklenen Hepatit B asisi'na gucunidn neye yettigini gbstermigtir.
yonelik tepki de, bu meslek hastaligindan dolayi 8 Temmuz eyleminde haykirdigimiz taleplerin hig

hayatini kaybeden saglik emekgilerinin isimlerinin birinin duyulmamasi yetmezmis gibi, asil sorun

Sayllarla Saghk Cahsanlarl Tiirkiye’de Bazi Saghk Calisanlarinin Kurumlara

Calisanin Toplam Saglik SSK Universite Diger Ozel Bir
Isaglik calisanina
unvani Bakanhgi
diisen niifus
Hekim 77.344 39.329 7.540 13.835 5.420 11.220 Kaynak
813 . SB
Dis hekimi 13.421 2.212 621 944 831 8.813 4.684 |Verileri,
Eczaci 2[1.441 987 99% 605 606 1999

.1 Eylal lsyeri saglik 8 Eylul

Diinya birimlerimizde _ DL'lnya_
Baris Giinii icretsiz Fizyoterapistler
3 astlanmak istiyoruz! Gunua
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eylemden sonra yasanmaya basladi. Saglik
emekgilerinin hakh taleplerini mesru yollardan dile
getirmeleri birilerini rahatsiz etti. SES yoneticilerinin
de icinde bulundugu 16 kisi hakkinda 8 Temmuz
eylemiyle ilgili sorusturma acildi. "Gericilerle
mucadele etmek" icin ¢ikarildigi ileri strllen kanun
hikmindeki kararnamenin (KHK) de  kimler igin
oldugu gozler énlne serildi.



